
Skolen ved Skoven  

 

Skolebestyrelsesmøde 

 

  

Referat af skolebestyrelsesmøde 

Torsdag den 4. april 2024 kl. 17 – 19 

Tilstede: Nine, Astrid, David, Lene, Vibeke, Karin og Hanne 

Afbud: Mette 

 
1. Godkendelse af dagsorden 

 

Godkendt 

2. Information fra kontoret 

 

Forvaltningen og ledelsen arbejder på at forberede en politisk 
sag om anlægsudgifter til de to scenarier for udvikling af 
Skolen ved Skoven. 
Scenarie 1: 80 elever  
Scenarie 2: udvidelse til ca. 210 elever  
 
Der vil blive en høringsproces på dette.  

Beslutning: Vi holder et ekstra bestyrelsesmøde den 20. juni, 
hvis høringsmaterialet er kommet ud. 
 
Skoleårets planlægning er gået i gang. Lige nu er vi i gang 
med klassedannelse. 
 
Drøftelse af sorg og kriseplan. 

 

3. Information fra 

medarbejderrepræsentanter 

 

 
Intet nyt 

4. Information fra 

skolebestyrelsesformanden 

 

Gribskov Kommune er ved at organisere specialområdet på en 
ny måde. Da Gribskov Kommune har 16 elever på Skolen ved 
Skoven vil Nine tage kontakt til udvalgsformanden i Gribskov 
med henblik på deltagelse i det kommunale 

skolebestyrelsesarbejde. 
 

5. Økonomi 

 

Intet at bemærke 

6. Principper 

 Hvilke principper har SvS, 
og hvilke af dem skal 
opdateres 

 Lovpligtige principper 

 Andre principper vi ønsker 
at arbejde med 

 

Gældende principper: 
 Princip for team- og klassedannelse 
 Princip for skole-hjemsamarbejde 

 Princip for svømmeundervisning 
 Værdigrundlag 
 
Lovpligtige principper: 

 

 Undervisningens organisering (fastlægge elevernes 
undervisningstimetal på hvert klassetrin, skoledagens 
længde, understøttende undervisning, holddannelse, 
samarbejdet med lokalsamfundets kultur-, folkeoplysnings-
, idræts- og foreningsliv, udbud af valgfag, 
specialundervisning på skolen og elevernes placering i 

klasser) 



Skolen ved Skoven  

 

 Samarbejdet mellem skole og hjem og skolens og 
forældrenes ansvar i samarbejdet 

 Underretning af hjemmene om elevernes udbytte af 
undervisningen 

 Arbejdets fordeling mellem lærerne 

 Fællesarrangementer for eleverne i skoletiden 

 Lejrskoleophold, udsendelse i praktik og lignende 

 Skolefritidsordningens virksomhed. 
 

Forslag til andre principper: 
 
 Buskørsel 
 Terapeutisk behandling 
 Elevernes brug af mobiltelefon 

 Håndtering af medicin 

 
 

Proces for det videre arbejde: 

Hanne og Karin udarbejder oplæg til proces for arbejdet med 
principper. 
Idé at arbejde med refleksionsskema fra Skole og Samfund 
forud for at administrationen udarbejder udkast til 
principperne. 
 

7. ”Inspiration fra posen” 

 

Punktet ikke nået 

8. Eventuelt 

 

Intet til punktet  

 
 

Kommende møde: 23.5 

 

Punkter udsat til 23.5 pga. ferieafholdelse i ledelsen den 4.4: 

- Præsentation af den samlede ledelse 

- Move Out – indhold og formidling til alle forældre 

 


